DOM ZA STARIJE 1 NEMOCNE OSOBE
"CVJETNI DOM" SIBENIK

Klasa: 112-03/22-01/002
Urbroj: 2182-1-58-01-22-2 od 12. kolovoza 2022.

Na temelju ¢lanka 39. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe "Cvjetni dom" Sibenik (dalje
u tekstu: Dom) 1 ¢lanka 16. stavak 3. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN
br. 61/18). ravnatelj Doma raspisuje

OGLAS
za prijam u radni odnos u Dom na odredeno vrijeme na radna mjesta:

1. NJEGOVATELJ/ICA - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme,
puno radno vrijeme

Uvjeti:
- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje,
- zavrSen tecaj za njegu.
- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22 1 46/22).

2. POMOCNI/A RADNIK/ICA U KUHINJI -1 izvriitelj/ica na odredeno vrijeme,
puno radno vrijeme
Uvjeli:
- zavrseno osnovnoskolsko obrazovanje,
- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22 1 46/22).

Uz potpisanu pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis,
- presliku svjedodZbe o zavrSenom obrazovanju,
- presliku domovnice i/ili osobne iskaznice (obje strane),
- presliku uvjerenja o polozenom te¢aju za njegu — za radno mjesto pod br. 1.,
- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, u izvorniku,
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od mjesec dana
od dana objave natjecaja), u izvorniku.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni natjecaj, duzan je priloziti pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i1 sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1.
navedenog zakona. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https.://branitelji.gov.hr/User DocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5 %A lljavanje/POPIS
%20
DOKAZA%20Z4%200STVARIVANJE%%20PRAVA%20PRI%620ZAPO%C5%A0LJAVANJU.p

df




Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN br. 84/21). uz prijavu na javni natjetaj, duZan je
priloziti dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava pri zaposljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapo$ljavanju dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

htips://branitelji. gov. hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %2 0dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5 %A1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzni su se pozvati na ¢lanak 9. navedenog zakona, te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrzaju i na¢inu vodenja O¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19). duzni su uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. izjavu da do sada nisu
koristili prednost pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje. ugovor, sporazum, itd.).

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatra se osoba koja podnese pravovremenu i potpunu
(urednu) prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijava sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavlja se u zatvorenoj omotnici,
neposredno ili postom, na adresu: Dom za starije i nemoéne osobe "Cvjetni dom" Sibenik,
Branitelja Domovinskog rata 2F, 22000 Sibenik, s naznakom: "Prijava na Oglas"—
- s navodenjem radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Zadnji dan za prijavu je 18. 08. 2022. godine do 13:00 sati, bez obzira na nac¢in dostave
prijave.

Dom zadrzava pravo poniStenja natje¢aja djelomicno ili u cijelosti, odnosno pravo ne odabrati
nijednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i1 bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679, Dom obraduje osobne
podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje prijave na natjecaj. Prijavom na natjecaj
kandidati daju privolu Domu za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe ovog natjecaja te
obavjestavanja kandidata (pojedina¢na obavijest, oglasna ploc¢a, internetska stranica i dr.).
Svaki kandidat moze u bilo kojem trenutku povuéi privolu za obradu svojih osobnih podataka,
5to ne utjeCe na zakonitost obrade prije povlacenja privole. Povla¢enjem privole za obradu
osobnih podataka Dom se ne¢e moci obratiti kandidatu za prijavu na natjecaj.

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka kandidat u vezi s obradom svojih podataka ima
pravo na ispravak, na pristup, na brisanje, pravo na ograni¢enje obrade, pravo na prenosivost
podataka. pravo na prigovor radi obrade osobnih podataka te pravo na prigovor nadzornom
tijelu.



O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem internetske
stranice Doma.

Dom za starije i nemo¢ne osobe "Cvjetni dom" Sibenik




