DOM ZA STARILJE I NEMOCNE OSOBE
"CVJETNI DOM" SIBENIK

Ur.broj: 1407-1/19., od 02. listopada 2019.g.

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 128/17 i 47/18) i ¢lanka 39. Statuta Doma za starije i nemoc¢ne osobe
"Cvjetni dom" Sibenik (dalje u tekstu: Dom), ravnatelj Doma raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos u Dom na neodredeno vrijeme na radna mjesta:

1. MEDICINSKA SESTRA/ TEHNICAR - 2 izvriitelja/ice na neodredeno vrijeme

Uvjeti:

puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca

zavrieno srednjoskolsko obrazovanje za med. sestru/ tehni¢ara,

poloZen stru¢ni ispit za zdravstvenog radnika (med. sestru/ tehni¢ara),
odobrenje za samostalni rad izdano od nadleZne komore (vazeca licenca),
poznavanje rada na raunalu.

2. NJEGOVATELJ/ICA - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

Uvjeti:

puno radno vrijeme, uz probni rad od 1 mjesec

zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje,
zavrSen tecaj za njegu.

3. KUHAR/ICA -1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme

Uvjeti:

puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca

zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje za kuhara/icu,
1 godina radnog iskustva u struci.

4. CISTAC/ICA - 2 izvriitelja/ice na neodredeno vrijeme

Uvjeti:

puno radno vrijeme, uz probni rad od 1 mjesec

zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje.

Uz pisanu prijavu na natjecaj (vlastoru¢no potpisanu) kandidati su duzni priloZiti:

Zivotopis,

presliku svjedodzbe o zavr§enom obrazovanju,

presliku domovnice, rodnog lista i osobne iskaznice (obje strane),

presliku uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu — za radno mjesto pod brojeml .,
presliku odobrenja za samostalan rad (vazeca licenca) — za radno mjesto pod br. 1.,
presliku uvjerenja o poloZenom te¢aju za njegu — za radno mjesto pod br. 2.,

dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (potvrda poslodavca, preslike
ugovora o radu i sl.) - za radno mjesto pod br. 3., |

potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, u izvorniku,
uvjerenje o nekaznjavanju (da nije pod istragom, da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak) u smislu ¢lanka 213. Zakona o socijalnoj skrbi, ne starije od 6 mjeseci, u
izvorniku.



Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zap0§ljavanja
duzni su u prijavi priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi na natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja u
skladu s ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim svih dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se osoba koja podnese pravovremenu i urednu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijava sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja dostavlja se u zatvorenoj omotnici,
neposredno ili postom, na adresu: Dom za starije i nemoéne osobe "Cvijetni dom" Sibenik,
Branitelja Domovinskog rata 2F, 22000 Sibenik, s naznakom: "Prijava na Natjedaj"-
- s navodenjem radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od objave ovog natje¢aja u Narodnim novinama.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem web-stranice
Doma (www.cvjetnidom.hr).

Prijavom na natjeaj kandidati su izri¢ito suglasni da Dom za starije i nemocne osobe
"Cvjetni dom" Sibenik kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji ureduju
za$titu osobnih podataka.

Dom za starije i nemoéne osobe "Cvjetni dom" Sibenik




